ACCORDO SERVIZIO NEVE
ANNO 2014 - 2015
PER TUTTO IL PERSONALE AGESP SERVIZI S.R.L.

Agesp Servizi Srl rappresentata da:
Dott. Gianfranco Carraro

Dott.ssa Lorena Torretta
Arch. Sergio Callegari

Le RSU ccnl Gas-Acqua
Sig.ra Morena Cortese
Sig. Giovanni Furlanetto
Sig. Alessandro Virzi

E la RSA ccnl Federambiente:
Sig.ra Rosa Marina Albanesi

CONCORDANO QUANTO SEGUE

1) Il presente accordo sara valido per la stagione 2014 — 2015, e sara applicato di norma nel
periodo dal 15 Novembre al 15 Marzo compreso, per un totale di 20 turni, ognuno fatto di
sei giorni consecutivi, e corrispondenti a circa 18 settimane salvo variazioni causate da
contingenti situazioni climatiche.

2) I servizio di reperibilith neve sara organizzato da una 1 squadra composta da n° 1 tecnico
(Capo squadra), da n° 1 autista e da n° 1 operaio generico; la squadra manterra i turni di
reperibilita strade preesistenti (vedi allegato n° 1).

3) Il personale inserito nei turni di reperibilita neve & predisposto dal Responsabile dei settori
“Dipartimento Servizi al Territorio” e “Dipartimento Global Service” , Arch. Sergio Callegari,
il quale si & avvalso del personale dipendente della societa, individuato esclusivamente su
base volontaria, per la gestione della struttura preposta. Dovra anche stabilire una
procedura operativa, in collaborazione con R.S.P.P. e il coinvolgimento del R.L.S., per
informare il personale sulle tempistiche e sulle modalita d'intervento, comprese le priorita di
esecuzione del servizio.

4) Il compenso per il servizio neve (indennita di reperibilita ed lntervento) nel periodo di validita
del presente accordo, viene definito come da tabella (vedi allegato n° 2).
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5) Per il _personale regolamentato dal ccnl Federambiente che dovesse svolgere attivita
collaterali allo sgombero neve durante le ore ordinarie, verra corrisposta I' indennita sotto
riportata:

Art. 32 - Indennita e provvidenze varie

e) Indennita sgombero neve

Un'indennita pari al 3% della retribuzione individuale oraria viene corrisposta anche
al personale che espleta servizi collaterali allo sgombero della neve, per ogni ora di
effettivo svolgimento delle mansioni. Per collaterali si intendono tutti quei servizi
espletati dai lavoratori che operano comunque a supporto diretto ed immediato
dell'intervento neve e contestualmente allo stesso.

6) Per il personale regolamentato dal CCNL Gas-Acqua che nel normale giorno di riposo
settimanale effettui prestazioni lavorative in misura pari o superiore a 4 ore, ha diritto ad
una intera giornata di riposo compensativo da fruire di norma nella settimana successiva o
comunque dopo la conclusione del turno di reperibilita, ferma restando la sola
maggiorazione della retribuzione oraria per le ore di lavoro effettivamente prestate.

7) Per tufto il personale (ccnl Acqua-Gas e ccnl Federambiente):

Nel caso in cui gli interventi venissero svolti con straordinario notturno tra le ore 0 e le ore 6
a.m., il personale dovra obbligatoriamente recuperare, a titolo di riposo fisiologico
remunerato, le ore svolte nella predetta fascia oraria posticipando linizio del lavoro
ordinario della giornata per un numero di ore pari alla durata della prestazione
straordinaria.

Qualora il riposo giornaliero risulti, anche tenendo conto dei riposi fisiologici, comunque
complessivamente inferiore alle 11 ore nelle 24, il personale avra diritto a riposi
compensativi remunerati sino alla concorrenza delle suddette 11 ore.

Detti riposi verranno goduti nel’ambito delle prestazioni lavorative ordinarie delle 48 ore
successive.

Nel caso in cui l'intervento venga richiesto durante il normale orario di lavoro, il totale delle
ore lavorate non dovra superare le 10 ore consecutive.

Nel caso in cui gli interventi si protraggano oltre un’ora e mezza l'orario dl pranzo e della
cena, convenzionalmente fissati alle ore 13:00 a alle ore 20:00, verra riconosciuta a ciascun
dipendente un’indennita pasto a pié di lista per un importo non eccedente il valore di €
15,00.

L'Azienda ha provveduto o provvedera ad attivare la copertura Kasco per gli eventuali danni

che i dipendenti dovessero subire ai propri mezzi in occasione delle chiamate per il servizio;
la franchigia a carico del dipendente non eccedera il valore di € 150,00 per incidente.

8) Il compenso complessivo per il servizio neve verra erogato entro il mese di aprile 2015.

etto firmato e sottoscritto, Busto Arsizio 12/11/2014
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Per AGESP Servizi Sri

Dott. Gianfranco Carraro

Dott.ssa Lorena Torretta

Arch. Sergio Callegari é}/

Per le RSU Gas/Acqua
Sig.ra Morena Cortese 6/

Sig. Giovanni Furlanetto &;ﬁ
Sig. Alessandro Virzi \(:’W '

Per la RSA Federambiente

Sig.ra Rosa Marina Albanesi @{};@. @W %—n‘»}t.,.




Allegato n° 2

Indennita settimanale | Indennita di chiamata
(6 9g/7 gg)
Tecnici € 212 € 26,50
Autisti € 190 € 26,50
Operai generici € 170 € 26,50

Indennita oraria in caso d’intervento

Intervento in orario ordinario Retribuzione oraria

Intervento in orario Retribuzione oraria +

straordinario diurno feriale 31 % straordinario diurno feriale
Intervento in orario Retribuzione oraria +

straordinario notturno feriale 60 % straordinario notturno feriale
Intervento in orario Retribuzione oraria +

straordinario diurno festivo 65 % straordinario diurno festivo
Intervento in orario Retribuzione oraria +

straordinario notturno festivo 90 % straordinario notturno festivo
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AGESP SERVIZI sri

SERVIZIO DI SGOMBERO DELLA NEVE PER LA
STAGIONE INVERNALE 2014/2015 ~PARCHEGGI
PUBBLICI A PAGAMENTO CON SBARRA

D’ACCESSO, CORTILI DELLE SEDI OPERATIVE ED
ISTITUZIONALI DELLA SOCIETA’ E VARIE

Procedura operativa
1 PREMESSE

Per la stagione invernale 2014/15 il servizio neve e trattamento
antighiaccio delle strade, piazze, marciapiedi e parcheggi comunali
verra svolta da Agesp SpA. nell'ambito del servizio di spazzamento
stradale.

Rimane in capo a questa Societa lo sgombero della neve ed il
trattamento antighiaccio dei parcheggi a pagamento con sbarra e
dei cortili delle sedi operative ed istituzionale della Societa (vicolo
Molino, via Marco Polo, via Monterosa).

Il suddetto servizio consiste nello sgombero delle aree dalla
neve ed interventi preventivi di salatura antighiaccio, al fine di
mantenere un'adeguata viabilitd ed accessibilita dei siti di seguito
specificati:

e Parcheggi pubblici a pagamento con sbarra d’accesso
identificati nella Planimetria 1.

e Cortili ed accessi delle sedi operative ed istituzionali di
competenza della Societa identificati nella Planimetria 1.

e Interventi presso altri siti vari, in cui dovessero insorgere
particolari urgenze.

Il suddetto servizio verra svolto dal medesimo personale
addetto alla “reperibilita ordinaria” delle strade/stabili/verde che nel
periodo invernale sara chiamato a svolgere anche le attivita di
sgombero neve e trattamento antighiaccio sopra descritte.

Le squadre e la turnazione sara la medesima gia in essere per
il servizio di “reperibilita ordinaria”.

L'indennita e la retribuzione da riconoscere durante la stagione
invernale per lo svolgimento del servizio di reperibilitd ordinaria
unitamente al servizio di sgombero neve, sara quella determinata
per il servizio neve di cui trattasi.

2 PERSONALE E MEZZI INTERESSATI

Il personale addetto al servizio di sgombero neve & cosi-
individuato:

e N. 1 autista

N. 1 tecnico responsabile del servizio 1@
e N 1 addetto




Mezzi aziendali a disposizione presso il magazzino di via
Monterosa:

2 salatore su autocarro
1 pala caricatrice per sale e sabbia/muletto
3 lame

3 ORGANIZZAZIONE OPERATIVA DEL SERVIZIO

Il servizio neve garantisce gli interventi sotto indicati secondo i
turni di reperibilita previsti nel periodo dal 15/11/2014 al 15/03/2015
nei giorni ed orari non lavorativi compresi sabato, domenica e
festivi.

Il suddetto servizio verra svolto dal medesimo personale
addetto alla “reperibilita ordinaria” delle strade/stabili/verde che nel
periodo invernale sara chiamato a svolgere anche le attivita di
sgombero neve e trattamento antighiaccio sopra descritte.

Le squadre e la turnazione sara la medesima gia in essere per
il servizio di ‘“reperibilita ordinaria” come meglio dettagliato
nell’allegato “A — calendario turnazione”.

La squadra di intervento, restera in servizio per il periodo
indicato nell'allegato “A — calendario di turnazione” e al termine dello
stesso provvederd al passaggio delle consegne alla squadra
successiva la quale si premurera di verificare i mezzi ed il personale
in servizio.

3.1 Interventi di salatura

Qualora le previsioni meteorologiche prevedano imminenti
precipitazioni nevose, il tecnico responsabile del servizio,
provvedera ad allertare il personale addetto.

Il tecnico responsabile del servizio, valutera I'opportunita di un
preventivo intervento di spargimento sale nei parcheggi e nei siti
individuati nella Planimetria 1.

L'intervento di spargimento del sale dovra essere eseguito
anche a mano se necessario, con particolare attenzione alle rampe
e alle scale esistenti nei parcheggi e nei siti di competenza.

3.2 Interventi di sgombero neve

Al verificarsi dell’evento nevoso e comunque in caso di
chiamata da parte dei Responsabili gerarchici della Societa il
responsabile del servizio, dovra provvedere ad allertare il personale
e far approntare i mezzi in modo da poter intervenire con adeguato -
anticipo rispetto all’'orario di utilizzo dei parcheggi e degli ediﬁcilsZ;'
L
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Gli addetti al servizio dovranno raggiungere la sede operativa
entro 30 minuti dalla chiamata.

Per nessun motivo, se non previa autorizzazione del tecnico
responsabile, i mezzi dovranno sospendere il servizio, ed in caso di
guasto dello stesso dovra essere puntualmente avvisato il tecnico
responsabile.

L’apertura dei parcheggi dotati di sbarra avverra mediante un
apposito badge dato in consegna al tecnico responsabile del
servizio.

Al termine dell'intervento, gli operatori dovranno sottoscrivere in
contraddittorio con il tecnico apposito verbale di fine intervento.

4 COMPETENZE

e Il Responsabile della gestione operativa del magazzino
di via Monterosa riveste le competenze generali di
coordinamento dell'attivita di seguito specificate:

- efficienza dei mezzi compresa la presenza del
carburante per lo svolgimento del Servizio;

- dell'approvvigionamento del sale e delle forniture
occorrenti allo svolgimento del servizio.

¢ |l Tecnico Responsabile del Servizio & responsabile:

- del coordinamento di tutte le attivita inerenti al servizio
sgombero neve;

- nel caso di rischio di gelo, dell'attivazione degli
opportuni interventi preventivi di spargimento di
miscele saline;

- dell’'attivazione del servizio sgombero neve al di fuori il
normale orario di [avoro;

- del coordinamento della movimentazione dei mezzi
presso la struttura di via Monterosa;

- della contabilita inerente le attivita svolte dal servizio.
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