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informativa sindacale 
SIGLATO L’ACCORDO SULLA PROCEDURA DI MOBILITA’ 

 
Il giorno 9 aprile sono stati sottoscritti gli accordi sulla procedura di mobilità per S.E.A. S.p.A. e 

S.E.A. Handling S.p.A. 

I punti salienti degli accordi firmati sono i seguenti: 

Gli esuberi denunciati dall’azienda ammontano a 200 persone per SEA e 100 per SEA H. 

Criteri d’individuazione dei lavoratori da collocare in mobilità: 

A) coloro che hanno già maturato i requisiti per accedere alla pensione di vecchiaia (requisito 

anagrafico più requisito contributivo) o di anzianità (40 anni di contributi) oppure che li 

matureranno entro il 30/10/2009. E’ stato concordato che con il termine “maturato” si 

intende il raggiungimento della finestra utile per il collocamento in pensione. A coloro che 

sottoscriveranno la rinuncia ad impugnare il provvedimento sarà riconosciuto un importo 

aggiuntivo pari a: 

o due mensilità per coloro che hanno già raggiunto i 40 anni di contribuzione 

o due mensilità più ulteriori due per ogni anno o frazione mancante al raggiungimento 

dei 40 anni di contribuzione per coloro che non li hanno ancora raggiunti 

B) coloro che aderiranno volontariamente alla procedura di mobilità con incentivo all’esodo 

che sarà determinato su base individuale (subordinato alla sottoscrizione di un accordo di 

transazione individuale) aggiuntivo all’erogazione prevista dal Fondo dei lavoratori del 

Trasporto Aereo 

L’Azienda valuterà caso per caso se fare effettuare il periodo di preavviso o riconoscere l’indennità 

sostitutiva. 

Qualora la certificazione del diritto alla pensione non sia in possesso dell’Azienda, la risoluzione 

del rapporto di lavoro dovrà essere preceduta da una comunicazione contenente i conteggi a 

disposizione dell’Azienda; qualora dovessero risultare incompleti o inesatti, il lavoratore avrà 

tempo 15 giorni dal ricevimento della prima comunicazione per produrre documenti per integrare o 

rettificare. 

 
Per chiarimenti ed informazioni contattare la Segreteria 02-89514208 
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